VOIMASSAOLEVAT SAANNOT FINFAMI KARJALA RY

Voimassaolon alku: 18.9.2025

1§ Yhdistyksen nimi

Yhdistyksen nimi on FinFami Karjala ry.

Kotipaikka ja toimialue

Yhdistyksen kotipaikka on Joensuu ja toimialueena seuraavat kunnat: Heinavesi, [lomantsi,Joensuu,
Juuka, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Nurmes, Outokumpu, Polvijarvi, Raakkyla, Tohmajarvi, Imatra,
Lappeenranta, Lemi, Luumaki, Parikkala, Rautjarvi, Ruokolahti,Savitaipale ja Taipalsaari.

2§ Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on edistaa mielenterveys- ja riippuvuuslaheisten ja omaisten seka heidan
perheidensa hyvinvointia, toimia heidan edunvalvojanaan ja olla mukana kehittamassa
mielenterveystyota.

3§ Toiminta

Yhdistyksen toimintamuodot tarkoituksen toteuttamiseksi ovat:

-omaisten edunvalvonta, yhteiskunnalliseen keskusteluun osallistuminen, myonteisen
asenneilmapiirin edistaminen ja paatoksentekoon vaikuttaminen

-keskustelutuki

-ryhmatoiminta

-tukihenkil6- ja vertaistoiminta

-koulutus, tiedottaminen ja julkaisutoiminta

-omaisvalmennus- ja kurssitoiminta

-virkistystoiminta

-yhteisty® eri viranomaisten ja jarjestdjen seka muiden yhteistydtahojen kanssa
-kehittamishankkeet, kokeilutoiminta ja tutkimustyo

Yhdistys voi toimintaansa varten hankkia varoja jasenmaksujen, lahjoitusten, arpajaisten, myyjaisten,
yleisten rahankeraysten, juhlien ja vastaavien tilaisuuksien avulla seka vastaanottamalla testamentteja
ja vuokraamalla tilojaan. Lisaksi yhdistys voi omistaa irtaintaomaisuutta ja kiinteistoja seka harjoittaa
julkaisu- ja kustannustoimintaa.

Yhdistyksen toiminta ei saa johtaa voiton tai muun taloudellisen edun hankkimiseen.

4§ Jasenet

Yhdistyksen varsinaisiksi jaseniksi voivat liittya yksityiset henkilot.

Kannattajajaseniksi voivat liittya yksityiset henkilot tai oikeuskelpoiset yhteisot, jotka haluavat tukea
yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Lisaksi yhdistyksella voi olla kunniajasenia. Kunniajaseneksi
voidaan hallituksen esityksesta kutsua yhdistyksen kokouksessa henkilo,joka on huomattavasti
edistanyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.

Yhdistyksen jasenet hyvaksyy ja erottaa hallitus.

Yhdistyksen hallituksella on oikeus erottaa jasenyydesta sellainen jasen, joka on toiminnallaan
vahingoittanut yhdistysta. Jasenelle tarjotaan mahdollisuus tulla kuulluksi ennen mahdollista
erottamispaatosta.

Jasen, joka jattaa jasenmaksun kahtena perakkaisena vuonna maksamatta, katsotaan eronneeksi.
Yhdistyksen jasenella on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myos erota ilmoittamalla siitd yhdistyksen
kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.

5§ Jasenmaksut
Varsinaiset ja kannattajajasenet maksavat yhdistykselle vuosittain syyskokouksen maaraaman
jasenmaksun. Kunniajasenet eivat maksa yhdistykselle jasenmaksua.

6§ Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen paattavana ja valvovana elimena toimii yhdistyksen kokous ja toimeenpanevana elimena
hallitus.

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava viimeistaan seitseman (7)
paivaa ennen kokousta julkaisemalla kutsu yhdistyksen nettisivulla. Lisaksi jasenkokouksista
tiedotetaan ennakkoon sahkdisessa jasenkirjeessa vahintaan puolivuosittain.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa myos
etayhteyden kautta.



Ylimaarainen kokous pidetaan, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintaan
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen danioikeutetuista jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua
asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa
vaatimuksen esittamisesta.

Yhdistyksen kokouksissa on aanioikeus kaikilla varsinaisilla ja kunniajasenilla. Paatokset tehdaan
avoimella aanestyksella ja yksinkertaisella aanten enemmistolla, paitsi naiden saantojen 12§:ssa
mainitussa asiassa. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani. Vaalit toimitetaan
vaadittaessa suljetuin lipuin, jolloin aanten mennessa tasan, ratkaisee arpa.

7§ Kevatkokous

Yhdistyksen kevatkokous pidetaan vuosittain hallituksen maaraamana paivana tammi-toukokuussa.
Kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

-kasitelldaan ja hyvaksytaan yhdistyksen vuosikertomus

-esitetaan tilit ja tilintarkastajien lausunto

-vahvistetaan tilinpaatos edelliselta tilikaudelta

-paatetaan tili- ja vastuuvapauden myontamisesta tilivelvollisille

-kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat

8§ Syyskokous

Yhdistyksen syyskokous pidetaan vuosittain hallituksen maaraamana paivana syys-joulukuussa.
Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

-paatetaan hallituksen jasenten maarasta

-valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi

-valitaan hallituksen jasenet ja varajasenet erovuoroisten tilalle

-vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden vuosisuunnitelma

-vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden tulo- ja menoarvio

-vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden jasenmaksun suuruus

-valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja tai tilintarkastaja ja toiminnantarkastaja

-kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Mikali jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen kasiteltavaksi, on hanen ilmoitettava
siita kirjallisesti hallitukselle vahintaan kolmekymmenta (30) paivaa ennen kokousta, etta asia voidaan
valmistella hallituksessa ja sisallyttaa kokouskutsuun.

9§ Hallitus

Syyskokouksessa valitun hallituksen toimikausi alkaa seuraavan kalenterivuoden alussa.

Hallitukseen kuuluvat syyskokouksessa valitut puheenjohtaja, neljasta kahdeksaan (4-8) varsinaista
jasenta seka kaksi (2) varajasenta.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja muut tarvittavat toimihenkilot. Sihteerina toimii
hallituksen tahan tehtavaan maaraama yhdistyksen tydntekija, mutta tarvittaessa sihteerina voi toimia
sovitusti joku hallituksen jasenista.

Hallitus on paatdsvaltainen puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan ja vahintaan kolmen hallituksen
jasenen lasna ollessa. Paatdkset tehddan yksinkertaisella 4anten enemmistolld. Adnten mennessé tasan
ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallituksen puheenjohtajan ja muiden varsinaisten jasenten ja varajasenten toimikausikestaa kaksi (2)
vuotta. Kerrallaan erovuorossa on puolet (1/2) hallituksen varsinaisista jasenista ja toinen varajasenista.
Hallituksen varsinaisista jasenista yli puolen tulee olla mielenterveysomaisia ja -laheisia.

Hallituksen tehtavana on:

-valvoa ja hoitaa yhdistyksen asioita naiden saantdjen maaraamin valtuuksin ja yhdistyksen kokousten
tekemien paatdosten mukaan

-valmistella ja esitella jasenten yhdistyksen kokoukselle tekemat ehdotukset

-valvoa, etta yhdistyksen rahavaroja ja muuta omaisuutta hoidetaan huolellisesti

-laatia vuosittain yhdistyksen vuosi- ja tilikertomus

-valmistella vuosittain yhdistyksen vuosisuunnitelma ja talousarvio

-ottaa ja erottaa yhdistyksen toimintaan tarvittavat tyontekijat seka asettaa tarvittavat tyéryhmat ja
toimikunnat

10§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai hallituksen maaraama
yhdistyksen toimihenkilo yksin.



116 Tilit ja talouden tarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
vuosikertomus on annettava tilintarkastajalle viimeistaan kuukautta ennen kevatkokousta ja
tilintarkastajien on annettava lausuntonsa hallitukselle vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen kevatkokousta.

12§ Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa
vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistdlla annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava
saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi kaytetaan yhdistyksen varat mielenterveytta
edistaviin tarkoituksiin tavalla, jonka yhdistyksen viimeinen kokous paattaa.

13§ Saavutetut jasenoikeudet
Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.



